
～ 令和　8年　1月　16日

（対象者数）
4

（回答者数）
4

～ 令和　8年　1月　20日

（対象者数）
7

（回答者数）
7

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1 今後も継続して行い、よりよい支援を行っていきます。

2 今後も継続していきます。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
ご家族の希望があった際は、地域の方や近隣の方との交流を

積極的に行っていきたいと思います。

2
保護者からの意見を取り入れながら、要望に応じて行ってい

けたらと考えています。

地域の方との活動
積極的に参加をする機会を設けていないです。

保護者参観 現在行っていません。

令和　8年　1月　5日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和　8年　1月　27日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

様々な専門職のスタッフが在籍しており、お子様一人ひとりに

合わせて話し合いながら支援を行っています。
情報共有をし、日々相談し合いながら支援を行っています。

児童の健康を第一優先とし、安全に楽しく通えるデイサービス

を目指しています。

看護師を中心に、健康チェックを行い小さな変化を見逃さない

ようにし、ご家族に報告しています。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

○事業所名 あしたも笑顔　anela  (児童発達支援)

○保護者評価実施期間
令和　7年　12月　22日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表 【児童発達支援】公表



～ 令和　8年　1月　16日

（対象者数）
20

（回答者数）
18

～ 令和　8年　1月　20日

（対象者数）
7

（回答者数）
7

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1 今後も継続して行い、よりよい支援を行っていきます。

2 今後も継続していきます。

3 今後も継続していきます。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
ご家族の希望があった際は、地域の方や近隣の方との交流を

積極的に行っていきたいと思います。

2
保護者からの意見を取り入れながら、要望に応じて行ってい

けたらと考えています。

○事業所名 あしたも笑顔　anela　(放課後等デイサービス)

○保護者評価実施期間
令和　7年　12月　22日

○保護者評価有効回答数

○従業者評価実施期間
令和　8年　1月　5日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和　8年　1月　27日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

様々な専門職のスタッフが在籍しており、お子様一人ひとりに

合わせて話し合いながら支援を行っています。
情報共有をし、日々相談し合いながら支援を行っています。

児童の健康を第一優先とし、安全に楽しく通えるデイサービス

を目指しています。

看護師を中心に、健康チェックを行い小さな変化を見逃さない

ようにし、ご家族に報告しています。

保護者参観 現在行っていません。

音楽を取り入れた活動をしています
楽器を使用し、音に触れる機会を増やしミニ演奏会を出来たら

と考えています。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

地域の方との活動
積極的に参加をする機会を設けていないです。

事業所における自己評価総括表 【放課後等デイサービス】公表


