
（別紙３）

～ 2025年　3月　21日

（対象者数） 6 （回答者数）
6

～ 2025年　3月　21　日

（対象者数） 6 （回答者数） 6

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
・子供たちにできることの役割を与え、自己肯定感を

高めていけるような機会を作る。

2
何事も安全に道具を使えるように指導を行います。

他者との関りの機会を持ち、社会性を養う。

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1 ・交流できる機会やイベントを考える。

2

3

・広い敷地内で伸び伸びと身体を

動かすことができる。

身体の発育に刺激を与えれるような運動プログラムを

日々考えている。

・様々なプログラム活動。
・季節に応じた制作活動や運動療育を

行っている。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・保護者間との交流機会などを設けれていない。 ・定期的な保護者会を開催できていないこと。

2025年　3月　3日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2025年  3　月　24日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 おもいやりキッズ

○保護者評価実施期間
2025年　3月　3日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表 児発公表


