
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第1部  13：30～14：20  
① 「労働衛生の課題について」 

   講 師 高山労働基準監督署 
② 「心の健康づくり ～働く仲間がゲートキーパー～ 」 
 講 師 飛騨保健所  
 

 
第2部  14：30～16：00 

「職場におけるハラスメント対策」 

講 師 岐阜労働局雇用環境・均等室  

 室長補佐  篠 田 和 子 氏 

 

※ 事前に FAXにて申込みいただき、当日は裏面の「参加票」を受付に提出してください 

 

開催日程： 令和８年12月４日（金）13：30～16：00 

実施場所： 飛騨・世界生活文化センター 大会議室 
  〒506-0032 高山市千島町 900-1 

参 加 費： 無 料 
定 員： 80 名 （申し込み多数の場合、１社当たりの人数を制限させていただく場合があります。） 

 
参加申込書 申込期限 11月 20日（金） 

Fax（0577）36-0350 (一社)飛騨地区労働基準協会連合会 
 

事業場名  参

加

者

氏

名 

 

所 在 地 

〒 
 
 
連絡先☎ 

 

≪休 憩 ≫10 分» 

 

職場におけるハラスメントは労働者の人格を傷つけ、職場環

境を悪化させるとともに、企業にとっても社会的信用の低下を

もたらす深刻な問題であり、事業主にはハラスメント防止と事

後対応の両面から実効性ある取組みが求められています。 

また、10 月 1 日からはカスタマ―ハラスメント対策が義務

化され、顧客等から受ける著しい迷惑行為に対して労働者を守

るために必要な措置を講じることとされました。 

今回のセミナーでは、ハラスメントの基礎知識から社内ルー

ル整備のポイントまで、実務に直結する内容を解説します。多

くの方にご参加いただきますようご案内します。 

プログラム 

℡:
 

 

 

https://hidaroudou.com/


 

 

 
参加票 

（令和８年度 労働衛生対策セミナー） 

 令和８年 12 月４日（金） 

 

事 業 場 名  

所 在 地 
〒 

連絡先☎    （   ） 

参 加 者 氏 名  

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

参加票 
（令和８年度 労働衛生対策セミナー） 

 令和８年 12 月４日（金） 

 

事 業 場 名  

所 在 地 
〒 

連絡先☎    （   ） 

参 加 者 氏 名  

 

 

切取り線 


