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コーチングと
リーダーシップに
体験学習を取り
入れた全く新しい
アプローチの
ワークショップ

への入門



学び、リードし、コーチする
ための非常に強力で唯一無二

のアプローチの紹介

オントロジカル・コーチングは個人、チーム、組織に
本物の変化をもたらす、並外れた力を秘めた手法です。
その理由は、言葉、感情、対話の秘めた力を実践的に
取り入れる、新しい考え方をベースにしているためです。
これにより持続可能な行動及び文化の変化が可能になり、
非常に高い効果を生むことができます。

オントロジカル・コーチング
は、我々の「Way of being - 
存在の在り方」に重点を置い
ています。存在の在り方とは
人間の存在に関わる3つの
エリア‐言葉、感情、身体‐
の間の活発な相互関係のこと
を指します。存在の在り方は
我々の奥深くに内在する物の
見方や態度が含まれ、コミュ
ニケーションや行動の根本的
なドライバーになっています。
オントロジカル・コーチング
では、3つのエリア‐言葉、
感情、身体‐全てを学び、
実質的で持続的な変化のきっ
かけを多角的に見る姿勢を
学んでいきます。

“実践のない理論は馬鹿げており、
理論のない実践は危険だ
古来の中国哲学より引用

オントロジカル・コーチングを
用いたリーダーシップの実践
この度、オントロジカル・コー
チング・インスティテュート
は、『 オントロジカル・コーチ
ングを用いたリーダーシップの
実践』と称して個人及び組織に
向け全く新しく、かつ強力な
アプローチを導入した4日間の
ワークショップを行います。
このワークショップの深い学習
経験は下記の力につながっていき
ます：
• コーチングとリーダーシップに強力な威力を発揮し
うるアプローチに従事することで、深い、
ポジティブな変化を生み出すことが可能になります。

• 自分の生き方そのものや振る舞いにおいて能力や
キャパシティを上げることができます。

• 自信を持ってリードし、大きな影響力やインパクト
が与えられるようになります。

• お互いにとって充実した、建設的な関係が
プライベートでも仕事でも築けるようになります。



どのような人がこのワー
クショップに参加するの
に適しているか？

オントロジカル・コーチング
は下記のような人たちに特に
お薦めです：
• すでにコーチであり、さらに

上を目指す意欲のある人
• 組織のコンサルタント、
リーダーやマネージャー

• 人や人間関係に重きが置かれ
ている環境で働くプロフェッ
ショナル

• 自らの実質的な成長に興味が
ある人

本ワークショップは4日間の
オントロジカル・コーチング
ワークショップの入門編に
なります。

ICF認定のコーチ学習

このワークショップはICFの
Core Coaching Competencies　
のCCE2単位に相当します。

• オントロジーという言葉の意味とオントロジカル・コーチングの
際立った特徴が理解できるようになる

• 存在のあり方に焦点を当てたオントロジカル・コーチングのモデ
ルの概要がわかる

• なぜ存在の在り方が振る舞いやコミュニケーションの根底にある
ドライバーであると考えられるかがわかる

• 存在の在り方の具体的内容と、それをどうコーチングに応用してい
くかがわかる

入門ワークショップの内容
本ワークショップはインタラク
ティブかつ実践的であり、
コーチングも実践します
本ワークショップ受講後は下記が出来るようになります：

Content

ワークショップではオントロジカル・コーチングを応用した
コーチング例の紹介やセルフコーチング（参加者が自分にとって
重要な問題にオントロジカル・コーチングを適用する機会）を
設けながら学習していきます。 



About
オントロジカル
コーチング

インスティテュート
について

オントロジカル・コーチング・インスティテュート
(OCI)は教育、コーチング、コンサルタントを
行っている国際的な会社でコーチやリーダー、

マネージャーを成長させることに特化しています

OCIはコーチトレーニングにおいて、国際的に最も高く評価されて
いる機関の一つで、オントロジカル・コーチングという大変強力
で威力のある手法を専門に扱っています。オントロジカル・
コーチングを扱っている機関は他にもある一方で、OCIの

トレーニングはとても実践的で体験的であるところが特徴です。

Alan Sieler アラン・シーラー
AlanはOCIの創設者であり、ディレクターです。
オントロジカル・コーチングの世界的なリーダーとして
オントロジーの生活や仕事、学習やコーチング
に関連についてたくさんの書籍を出しています。
Alanは協力的で、皆が高いパフォーマンスを
発揮できる組織の文化を作りうるコミュニケー
ションプロセスを創っていくことが重要だと
考えています。コンサルタント、ワークショップ
リーダー、エグゼクティブ・コーチとしての
彼の実績は、しっかりとした基盤の上に立っており、
人を惹きつけるものです。



住所:

郵便番号:

電話番号（自宅）：

電話番号（仕事）:

携帯番号:

Email: 

Workshop Dates & Fees 

会社への領収書が必要な場合は下記ご記入ください。 

会社の名前:

連絡先:

住所

Email :

キャンセルポリシー：

• ワークショップ開催1か月前を切った場合の返金に
は応じられません。

• この申し込みの受領、およびお支払いの確認が
出来てお申し込みが完了となります。

日程 正規価格 （税込) 備考：

2024年10月30日 （水） 10,000円

オントロジカル・コーチング　入門ワークショップ　申し込みフォーム：
フォームを埋められましたら、右記のメールアドレスまでお送りください：info.ontological.jp@gmail.com
お支払いは銀行振り込みでお願いさせて頂きたく、フォームをお送り頂いた方に、振込先のご連絡をさせて
頂きます。

2024年　入門ワークショップ開催日程

お問い合わせ先：
info.ontological.jp@gmail.com

開催時間

午後2時～午後4時

10月30日（水）

オンライン（Zoom）で実施

名前�

本受講者のうち、引き続き12月12日～15日の4日
間のワークショップに申し込まれる方は、4日間の
受講費用から本費用を差し引かせて頂きます。
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